
Die Katholische Kirchengemeinde „St. Crescentius“, Naumburg  
hat ab 17. August 2020  eine Teilzeitstelle mit 30 Wochenstunden als  

Erzieher*in / Integrationskraft  

in der katholischen Kindertagesstätte „St. Vinzenz“, Naumburg zu besetzen. 

 15 Stunden Integration befristet vom 17.08.2020 bis 31.07.2021 
     und 
  15 Stunden befristet vom 17.08.2020 bis 01.09.2021  
 

Sie suchen nicht nur Arbeit, sondern haben auch den Wunsch Kinder ein Stück ihres Lebensweges zu begleiten und ihnen 
dabei unterstützend und fördernd zur Seite zu stehen? Sie haben Lust darauf, sich wechselnden Anforderungen bedingt 
durch die Individualität von Kindern und Eltern zu stellen und arbeiten gerne im Team? 
Sie können sich gerne ab sofort in unserer katholischen Kindertagesstätte „St. Vinzenz“ in 34311 Naumburg für eine  
Teilzeitstelle als staatlich anerkannte*r Erzieher*in bewerben. 
 

Unsere kath. Kindertagestätte „St. Vinzenz“ in Naumburg verfügt über 
4 Kindergruppen davon  
2 Regelgruppen 3-6 Jahre  
1 altersübergreifende Gruppe 2 – 6 Jahre  
1 U3 Gruppe 2-3 Jahren 
mit flexiblen Öffnungszeiten von 7 Uhr – 17 Uhr 

Die Begleitung von Kindern auf dem Weg ins Leben ist uns ein wichtiges Anliegen. Wir achten das Kind in seiner 
Individualität und unterstützen es in seiner Entwicklung. 

Ihre Aufgaben: 

• Förderung der individuellen Entwicklung und der sozialen Kompetenz der Kinder 
• Respektvoller und liebevoller Umgang mit den Kindern 
• Gestaltung des Alltags in der Kindertagesstätte auf Grundlage der pädagogischen Konzeption und des 

christlichen Menschenbildes 
• Anfertigung von Bildungsdokumentationen  
• Absprachen und Planungen im Team 
• Erziehungspartnerschaft und Kooperation mit Eltern 
• Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der pädagogischen Konzeption / Qualitätsmanagement (QM) und des 

Bildungs-/ und Erziehungsplanes (BEP) 
 

Wir erwarten:  
 

• Staatliche Anerkennung als Erzieher*in 
• Freude an der Arbeit mit Kindern 
• Zugehörigkeit und Identifikation mit den Zielen und Grundsätzen des christlichen Glaubens 
• Fähigkeit zur Teamarbeit und zur Selbstreflexion  
• Berufliches Arbeitsverhalten 
• erste Berufserfahrungen wünschenswert 

 
Wir bieten: 
 

• Vergütung nach den Eingruppierungsvorschriften der AVO (Arbeitsvertragsordnung) des Bistum Fuldas 
• Dazu gehören neben dem Grundgehalt u. a. eine betriebliche Altersversorgung  

(kirchliche Zusatzversorgungskasse KZVK), Kinderzuschläge 
• Fortbildungsmöglichkeiten zur persönlichen Weiterentwicklung 
• Engagiertes Team 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung per Post oder E-Mail. 
 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie in die automatisierte Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser 
Einwilligung ist jederzeit möglich. Eine weitere Bearbeitung Ihrer Bewerbung ist dann aber nicht mehr möglich. Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens nicht zurückgegeben und unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet.  
 

Kontakt:  
katholische Kirchengemeinde „St. Crescentius“ 
Kirchstraße 22 
34311 Naumburg 
Telefon: 05625-340 
Emailadresse: sankt-crescentius-naumburg@pfarrei.bistum-fulda.de 

Katholische Kindertagestätte „St. Vinzenz“ 
Im Hain 41 
34311 Naumburg 
Telefonnummer: 05625-5805 
Emailadresse: sankt-crescentius-naumburg@kita.bistum-fulda.de 
Kindergartenleitung Frau Roswitha Möller 
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